Néazev MAS MAS Podbrnénsko, spolek
¢islo SCLLD CLLD_15_01_281
Cislo vyzvy MAS 916/03_16_047/CLLD_15_01_281

Alokace vyzvy MAS

6 540 000,00

Alokace vyzvy MAS -
kfizové financovani

Prehled hodnocenych projektu:

Zapis z jednani rozhodovaciho orgdnu MAS

Datum jednéni 29.11.2019
Cas jednani 16:30
Misto jednéni Brnénska 2, Pohorelice

Seznam u&astnikud

Vesely, Kloudova, Sovka, Novék, Nevédél

Detail hlasovéni o
vysledném hodnoceni Pro: 5

Proti: 0

Zdrzel se: 0

1.1.4.2 supervize pro realizacni tym je
Evidované Zadatelem nadhodnocena, navrh kraceni
£Z.03.2.65/0,0/0.0116_0 Spravny zadatek Diecézni charita Bmo |cirkevni 81,25 4251 250,00 dle Vybérové komise ze 48 000 K& na 15
47/0015607 X, 000 K& + NN
prévnické osoby = 0 s .
. 1.1.3.2.3 Spotfebni material navrhuje
Zadost o podporu doporutena | Vykonna rada kréatit die Vybéroveé komise
k financovani s vhradou krétit ze 72 000 K& na 40 000 K& + NN
Celkové kraceni rozpottu o 64 584 K¢ +
Evidované NN. V pfipadé kraceni poloky pofizeni
3721(?5 1.2.66656/0.010.0116_0 Pojdme spolu mluvit Diecézni charita Bmo |cirkevni 77,5 1 663 020,00 osobniho automobilu celkové krétit o 429
pravnické osoby Zadost o podporu doporuéena |584,-KE + NN. Viz komentar Vybérové
k financovéni s vyhradou komise.
Prilohy:
- prezenéni listina
Pritomni &lenové rozhodovaciho organu svym podpisem tohoto zapisu potvrzuiji pfilozené hodnoceni.
Zapis byl vyhotoven na zavér jednani. Pfitomni &lenové rozhodovaciho organu k zapisu neuplatnili Zadné pfipominky.
Jméno a pfijmeni Zajmova skupina Podpis
Ondrej Vesely DALSI FO IL_//———

Pavel Fréhlich

MISTNi SAMOSPRAVA

Viadimir Soukop

VZDELAVANI A CIRKVE

Miroslav Novak

MiSTNi SAMOSPRAVA

Ivana Kohttova DALSI FO
& ! "l ) %
Lukas Nevédél DALSIFO \ g~ 7
AV
A 7
< SPORT, VOLNOCASOVE AKTIVITY A /
Helena Kloudova KULTURA M/
_— SPORT, VOLNOCASOVE AKTIVITY A /
Iva Sedlicka KULTURA
SPORT, VOLNOCASOVE AKTIVITY A
Marek Sovka KULTURA Q/Vb(







Prezencni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS 916/03_16_047/CLLD_15 01 281
Datum jednani 29.11.2019

Cas jednani 16:30

Misto jednani Brnénska 2, Pohorelice

Rozhodovaci organ MAS zvolen ke dni

04.12.2018

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvy$§iho organu MAS,

na kterém byli zvoleni ¢lenové
rozhodovaciho organu

http://www.podbrnensko.cz/stazeni-souboru/1352/zapis-vh-4-12-2018.pdf?fd=fd

Titul, jméno a pfijmeni Néazev subjektu Sektor Podpis
Ondrej Vesely soukromy \\\\\\\\\u\\\'\l
. i
Region Zidlochovicko |vefejny
Pavel Fréhlich
ZS Zidlochovice vefejny
Vladimir Soukop _
DSO Cista Jihlava  |vefejny
Miroslav Novéak \
‘.\ /,,.
soukromy ’ '
Ilvana Kohutova
soukromy
Lukas Nevédél
POHOrelicky Divadelni .
. soukromy
Helena Kloudova Ansambl POHODA o.s.
Om:::OB <Mv_:.m:o Casu soukromy
lva Sedlicka pRNcE
"BraniSovicka chasa" |soukromy

Marek Sovka







Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Podbrnénsko

J3, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zdjmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zakona nebo plné moci, vhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &
poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv{ij osobni zdjem ¢i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.



5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ginnosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principd :mm:m::.cm?,.m¢mvoa_.mﬁ0mﬂm a mlcenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty. _ )

Nézev vyzvy: Vyzva MAS Podbrnénsko socidini sluzby I1.- -
\ 9
~ —
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Datum podpisu: 21. 11. 2019

Jméno a pfijmeni:

podpis



Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni €i vybéru

wve ”

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akcni skupiny Podbrnénsko

J4, jakoZzto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti
o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé
zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svlij osobni zajem ¢i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat milcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté&.



5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Einnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principll nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty. _ ‘

Nazev vyzvy: Vyzva MAS Podbrnénsko socialni m_rmg. il
Jméno a pfiimeni:  H|felixy MO vy K
Datum podpisu: 21.11. 2019

podpis



Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Ci vybéru
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akcni skupiny Podbrnénsko

J3, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a <§m3 (dale jen ,,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu N,m_jmﬂ:m:oﬂ (dale jen ,,OPZ“), prijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sv{ij osobni zdjem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prlibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv

zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.



5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni skupinu.

)

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty. A

Nazev vyzvy: Vyzva MAS Podbrnénsko socidlni sluzby 1l

Jméno a pfijmeni: m.&&ﬁwl \QW\SNBNM!

Datum podpisu: 21. 11. 2019




Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru

ve ”,

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Podbrnénsko

J4, jakoZzto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzZi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prlibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢di
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv

zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.



5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné _ua:_mwc? Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€éetné principd nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Nézev vyzvy: Vyzva MAS Podbrnénsko-socidlni sluzby ii.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Podbrnénsko

J3, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen , OPZ“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi _ﬁmwo<m:o jednani, které by vedlo ke strfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl ptinést dotéené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zédkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, €i
poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

7

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem ¢i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat milcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prlbéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi m:_ :vam_AﬁEm zadnou vyhodu jakymkoli zplUsobem
spojenou s jeho/jeji ¢Cinnosti.

4. Pii vykonu své Einnosti hodnotitel/hodnotitelka neuini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profésnim Zivoté.



5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jehio ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskereé principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Nazev vyzvy: Vyzva MAS Podbrnénsko socidlni sluzby II.

Jméno a pFijmeni: hacele LoV

Datum podpisu: 21. 11. 2019

podpis



